DOCUMENTO COMPLEMENTAR elaborado nos termos do n° 2 do '

artigo 64° do Codigo do Notariado que faz parte integrante da escritura , '

lavrada no Cartério Notarial de Maria de Fitima Pereira Pessoa, sito na Av. )

Ferndo de Magalhdes, n.° 136, 2.° piso, salas “N” e “O”, em Coimbra, . | !
TR

~ exarada a folhas 64, do livro de notas 222, Aouvtorgadé no dia vinte e dois de <

Fevereiro de dois mil e dez.

Sociedade Portuguesa de Medicina Fisica e de Reabilitacio
Lo ‘ - KEstatutos '
' ’ Cap. I

Denominacio, Natureza Sede, Duragio e Objecto v

: ' : ' _ Art.°1°
A Soc1edade Portuguesa de Medicina Fisica e de Reabilitagio, adiante designada
" abreviadamente por -Sociedade, é uma assoma(;ao de derltO pnvado ae caracter medlco-
c1ent1ﬁco e sem fins lucrativos. :

1. A Sociedade tem a sua sede no Edificio da Secg:ao Regmnal Sul da Ordem dos Medlcos na
Avenida Gago Coutinho, 151, em Lisboa, e durara por tempo indeterminado.
2. O Secretariado funcionar em local a design'ar,pela Direc¢fo em exercicio.

: : Art 30 -
A Sociedade tem como objecto principal o estudo e a dlvulgagao da ciéncia e do progresso
técnico na drea da Medicina Fisica e de Reabﬂltagao

Art.° 4° :

1. Para prosseguir os seus fins, pode a Sociedade, além de outras ac¢des, promover a
realizagdo de conferéncias e reunides médicas, a divulgagfo de informagdes cientificas
entre os seus membros e a publicagio de revistas, boletins e trabalhos referen‘[es a
especialidade de Medicina Fisica e de Reabilitagio (Fisiatria).

2. Compete-lhe ainda, em especial, promover a valorizagdo do titulo de médico especialista
em Medicina Fisica e de Reabilitagho (Fisiatra), em colaboragdo com a Ordem dos
Médicos € as autoridades de Satde, e contribuir para o estreitamento das relagdes
cientificas, culturais e profissionais entre aqueles. ;

Art.°5°




A Sociedade ¢ independente do Estado e de quaisquer organizagdes Nacionais ou

" Internacionais.

y—

A Sociedade deve colaborar com todas as sociedades médicas, nacionais ou estrangeiras,

organizagBes internacionais e entidades oficiais e particulares, em tudo o que respeita aos .~

fins a que se propde.

A Sociedade apoiard a formago de secgdes em 4reas da especialidade que Jusnﬁquem 0
seu funcionameénto auténomo. As relagGes entre a Sociedade e as referidas secgdes serdo 9
definidas caso a caso e ratificadas em Assembleia Geral.

Cap. IL

Dos Associados

Art.’ 6°

A Sociedade tera associados titulares e nfo titulares.

2. A admissio dos associados titulares e dos ndo titulares agregados € da competenma da

Direcgio, sob proposta de pelo menos dois associados titulares; a dos restantes associados
ndo titulares € da competéncia da Assembleia Geral, mediante proposta da Direcgdo ou de

um grupo de, pelo menos, vinte associados titulares.

Art°7°

Podem ser adm1t1dos como assoc1ados t1tulares todos 0s médicos especialistas em Medicina
Fls1ca e de Reabilitaggo.

Art.°8°.

Os associados ndo titulares podem ser admitidos nas seguintes catcgonas

2)

b)
c)

a)
b)

©)

a
5

Agregados: 0os médicos internos de Medicina Fisica € de Reabilitagdo ¢ todos os médicos
especialistas inscritos nos colégios da Ordem dos Médicos Portuguesa. -

Correspondentes: os médicos espec1ahstas estrangeiros de reconhecido mérito;
Honorérios: as individualidades que, pela valia dos seus trabathos ou pelo contnbuto

“relevante prestado & Sociedade, justifiquem a atribuigdo de tal distingdo.

R | Art.* 9°
Constituem direitos dos associados:
Participar nas Assembleias Gerais e nelas exercer o direito de voto;

Eleger e ser eleito para 0s cargos sociais;

Frequentar a sede ¢ instalagGes, desfrutando de todas as regahas proporcmnadas pela
Sociedade;

Participar nas reunides e outras manifestagdes promovidas pela Sociedade;

Receber as publicacdes editadas pela Sociedade ou sob a sua égide;

S6 podem exercer os direitos conferidos pelas alineas a) e b) don’® 1 os associados titulares
que tenham pago todas as quotas até ao ano civil anterior, inclusive.

Os associados nfo titulares podem participar em todas as reunides da Sociedade, mas nio
tém direito de voto.

Art.° 10°

Sio deveres de todos os associados:




a) Observar as normas estatudrias;

b) Prestar colaboragdo efectiva em todas as iniciativas que concorram para o prestigio e
desenvolvimento da Sociedade;

2. Os associados titulares e os agregados sdo obrigados a pagar quotas, nas condicdes e

montantes fixados pela Assembleia Geral, incumbindo ainda aos Primeiros exercer os.

cargos associativos para que forem eleitos.
3. O pagamento das despesas referidas no ponto 2 é efectuado por transferéncia bancéria.

. Art11°
Podem ser excluidos da Sociedade; e i
1. Pela Direcglo, os associados que, tendo deixado de pagar as quotas, nfio regularizem a
situagfio no prazo de tmnta dias a contar da notificagfo que, para esse efeito, lhes seja feita
_ pelamesma.
2. Em Assembleia Geral por proposta da Direcg@o aqueles cujo procedimento seja atentatério
dos fins da Sociedade ou que revelem indignidade profissional.
3. A exclusdo s6 podera ser decidida apds inquérito, a instaurar pelo 6rgéo competente para a
decretar, com notificagio da nota de culpa ao arguido e possibilidade de defesa deste
4. O associado exclmdo pode recorrer da deciséio para os tnbuneus comuns.

~ Cap. g
-Dos Orgdos Sociais
Secgﬁd I

Disposigﬁes Gerais

Art.°12°.

' Sao orgos da Soc1edade a Mesa da Assembleia Geral, a Dlrecg;ao €eo Conselho F1scal

Art 13°

1. Os membros dos érgos sociais sdo eleitos por votagfo secreta, em Assembleia Geral

convocada para esse fim, com antecedéncia ndo inferior a sessenta dias, podendo ser

reeleitos para novos mandatos. -
2. Nenhum associado podera ser eleito para mais do que um cargo.
3. O exercicio dos cargos sociais € gratuito.

, Art.° 14°

1. As candidaturas devem ser apresentadas ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral em
listas contendo candidatos a todos os.6rgfos sociais, até trinta dias antes da data do acto
eleitoral.

2. As candidaturas devem ser propostas por um minimo de vinte associados titulares e
acompanhadas de declaragdes assinadas pelos candidatos

Art.° 15°
1. O mandato dos membros da Mesa da Assembleia Geral, da Direc¢io e do Conselho Fiscal
¢ de trés anos, mantendo-se, porém, os membros cessantes em fungdes até & tomada de
posse dos que lhe sucederem.
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2. Se antes do termo do mandato cessar funcGes a maioria dos membros de qualquer dos
6rgdos sociais, proceder-se-4 a eleigfo para todos os cargos, no prazo de sessenta dias.

3. O mandato termina antes do fim do prazo com aprovagdo de uma mogdo de desconfianca
apresentada em Assembleia expressamente convocada para o efeito, desde que nela esteja
presente a maioria absoluta dos associados com direito de voto.

4. Destituidos os titulares dos érgios sociais, a Assembleia deve, de imediato, designar uma
Comissdo Directiva, composta de cinco associados, que assegurard o funcionamento da
Sociedade e promoverd a realizagfo de novas eleigdes no prazo de sessenta dias.

Art.° 16°

1. Sio causas de extingio do mandato:
a) A perda da qualidade de associado da Sociedade;
b) A interdi¢dio por sentenga transitada em julgado ou a deméncia notona ainda que ndo
reconhecida por sentenga;
¢) A condenagfo em pena de prisdo efectiva por crime doloso;
d) A escusa do desempenho do cargo;

2. O fitular de cargd social que se encontre em situagfo que determine a extingfio do mandato
' deve comunicar tal facto, por escrito, no mais curto lapso de tempo, ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral; bem como os pcd1dos de escusa.

. Secg:fio i1
Da Assembleia Geral

' . Art.°17°
A Assembleia Geral e o 6rgdo dehberatlvo dos associados no pleno gozo dos seus
direitos. ,

Art °18°
- A Mesa da Assembleia Geral ¢ composta por um Premdente um Vice- Presidente e um
Secretario.
2. Na falta ou impedimento do Presidente, sera este substmudo na pr651denc1a das reunides
da Assembleia Geral, sucessivamente, pelo Vice-presidente e pelo Secretario;

3. Na falta destes, a Assembleia designara os associados que hfo-de conmipor a Mesa.

—t

Art.’ 19°
Compete a Assembleia Geral:
a) Eleger arespectiva Mesa, a Direc¢o e o Conselho Flscal
b) Deliberar sobre a alteragfo dos Estatutos;-
c) Aprovar o plano-de actividades, orgamento, relatdrio e contas da Direcc¢do;
d) Discutir e votar as propostas da Direcgfo;
e) Pronunciar-se sobre os actos da Direcc8o;
f) Conhecer dos recursos interpostos das decisGes da Direcgdo € da Mesa da Assembleia
Geral;
g) Fixar o montante, prazo e condi¢des de pagamento das quotas a cargo dos associados
titulares;
h) Admitir associados correspondentes e honorarios;
i) Deliberar sobre a excluso dos associados, nos casos previstos no n° 2 do art® 11°;
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j) Deliberar sobre a admisséo de associados sempre que a Direccdo o solicitar € nos casos de <
pedidos de readmisséo; O

k) Pronunciar-se sobre todas as questdes que lhe sejam submetidas nos termos legais e
estatutarios; : _ /
) Deliberar-sobre a dissolucgo da Sociedade. _ A

Art.°20° \
Incumbe ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral: '
a) Comvocar as reunides, preparar a ordem do dia e dirigir os trabalhos da Assembleia;
b) Assinar as actas das sessdes da Assembleia; -
¢) Conferir posse aos eleitos para os cargos sociais;
d) Verificar a regularidade dos processos eleitorais e decldlr 0s recursos interpostos no seu
ambito; :
e) Despachar e assinar o expediente da Mesa.

» Art.°21° :
Compete ao Vice- Premdente coadJuvar 0 Pres1deme g substltm lo nas suas faltas e
E nnpedlmentos : :

: , Ar‘t.-0 225 .
- Compete ao Secretério: ‘

a) Elaborar, expedir e publicar as s convocatorias para as sessoes; :

b) Redigir as actas das sessGes, lavra-las ou faze—las lavrar no respectivo livro e assind-las
 conjuntamente com 0 Prcsuiente G -

* ¢). Servir de escrutinador nos dctos eleitorais; - * -

d) Assegurar o expediente damesa. -

Art.° 23°

A Assemblcm Geral, refine em sess3o ordindria, até trinta e um de Mar(;o de cada ano,
para aprovacao do relatono de contas da Dlrecgao

v Art.° 24°
1. A Assembleia Geral reunira extraordinariamente, a pedido da Direc¢o ou de um conjunto
de associados no pleno gozo dos seus direitos, nfo inferior a um quarto do nimero total dos
associados. :
2. Os pedidos de convocagdo das Assembleias Gerais extraordindrias formulados por grupos
de associados deverdo ser apresentados por escnto ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral e dev1damente justificados.

Arxt.’ 25°
1. As Assembleias Gerais, ordinérias ou extraordinarias, sero convocadas por carta registada
dirigida aos associados expedida com um minimo de 15 dias de antecedéncia.
2. Das convocatérias constarfio obrigatoriamente o local, o dia e a hora da sesso, assim como
a ordem de trabalhos. '



Art.° 26°
As reunides da Assembleia Geral sé poderfio efectuar-se & hora marcada para o seu inicio, se
estiver presente a maioria dos associados com dlrclto de voto, podendo ter lugar meia hora

depois, com qualquer numero de associados.

Arxt.° 27°

i

Sdo nulas as deliberagdes sobre matéria que nfo conste da ordem de trabalhos ou seja
contraria a lei ou aos estatutos.

Art°28°
1. A votagfio, nas reunides da Assembleia Geral, pode ser pessoal ou por procuragio
conferida a outro associado.
2. A procuracdo deve constar da. carta assinada pelo associado dmglda a0 Presidente da
Mesa, com assinatura reconhecida notarialmente ou em papel timbrado do .associado
mandante, na qual se especifiquem o associado mandatario, a Assembleia Geral a que se
respeita a procuragdo e a matéria sobre que versa a votagdo.
Nenhum associado pode representar mais de dois associados.
4. Nas Assembleias Gerais, além da votago pessoal, s6 ¢ admissivel a votagdo por carta
registada dirigida ao Presidente da Mesa, com as formalidades indicadas no n° 2.

(O8]

Secg:ﬁo I
_Da Direcg:ﬁo

Art.° 29°
1. A Direcglo € composta por um némero {mpar de membros permanentes no minimo de
‘ cinco e no maximo de sete, sendo um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretano um
. Tesoureiro, ¢ 0s restantes vogais. .

2. O cargo de Presidente caberd ao elemento-da lista elelta que ﬁgurar em primeiro lugar
devendo os restantes cargos ser distribuidos pelos restantes elementos da lista, na prlmelra
reunifio de Direcgio.

3. Poderfo ainda part101par nas reunides da Dlrecgzao como membros ndo permanentes, cinco
Vogais Regionais, sendo trés eleitos de entre os associados pertencentes a cada uma das
areas de cada Secgfio Regional da Ordem dos Médicos e dois de cada uma das Regides
Autdnomas.

4. Aos Vogais Regionais compete assegurar a ligagio da Direc¢do com os associados da
respectiva area, podendo participar nas reunides daquele 6rgéo, com fungdes consultivas.

5. As decisdes da Direcgio podem ser tomadas por voto, tendo o Presidente voto de qualidade
em caso de empate ou, preferencialmente, por consenso.

Art.° 30°
Compete & Direcgéo:
a) Representar a Sociedade em juizo e fora dele;
b) Elaborar um regulamento interno e as suas altera¢es;

As deliberagBes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria absoluta de votos. :"\




¢) Elaborar anualmente o plano de actividades, o orgamento, o relatorio e contas do exercicio, \
a submeter & apreciacio da Assembleia Geral, /
d) Arrecadar as receitas e satisfazer as despesas;
¢) Submeter & Assembleia Geral os assuntos sobre que esta deve pronunciar-se;
f) Promover reunides extraordinarias da Assembleia Geral; ' ))
g) Admitir os associados titulares e agregados e propor a admissdo dos restantes; _ ¥
h) Deliberar sobre a exclusio dos associados, na hipotese do n° 1 do art.” 11°, ¢ propor a \.\ \/i
exclusao nos restantes casos; e
i) Deliberar sobre o envio & Assembleia Geral de propostas da admissdo. de associados,
- sempre que o considere adequado; '
i) Organizar e manter actualizado o registo dos assoc1ados :
k) Bxecutar e fazer as disposigdes legais ¢ estatudrias, os regulamentos internos ¢ as
delibera¢des da Assembleia Geral;
1) Promover e manter ligagdes com orgamzacoes mtemacwnals congéneres e credenciar junto
das mesmas os seus delegados;
m) Praticar todos os demais actos conducentes a reahzagao dos fins da Sociedade e tomar
‘resolugdes em todas as matérias que ndo sej am reservadas a Assembltna Geral

: Art 31°
1A D]recgao devera: reumr reglﬂarmente e sempre que O Pr351dente o entender necessario,
exarando-se sempre em livro propno ou-em formato d1g1ta1 a acta donde ‘constem as
deliberacdes tomadas. - '
2: O Presidente serd substmndo nas suas faltas ou mpedlmentos sucessivamente pelo Vice-
a Pres1dente e pelo Secretario.

& : Art 32°
Os membros da D1rec<;ao respondem solidariamente pelas faltase megulandades cometidas no
exercicio das suas fungdes; ficam porém isentos. de responsabﬂldade aqueles’ que tenham
votado contra as dehberagoes tomadas ou ‘que, nfo tendo assistido’ as sessOes respectivas,
" contra elas protestem_ na primeira reunifo seguinte a que estiveram presentes.

s, Art.° 33°
A D1recgao pode fornecer dados pessoais dos seus associados a outras orgamzag;oes mediante
declaracdo do associado que consinta a dita transmiss@o e sempre que se considere que os seus
objectivos se enquadram em act1v1dades com mteresse para os seus associados.

Art.° 34°
A Soc1edade obriga-se com a assinatura conjunta do Presidente ou no seu impedimento, do
Vice-Presidente, e de outro membro da Direcg&o.

Seccio IV
Do Conselho Fiscal

Art.° 35°




O Conselho Fiscal € constituido por um Presidente e dois Vogais.

Art.° 36°

Compete ao Conselho Fiscal: '

a) Dar parecer sobre o relatério e contas anuais da Direcg@o e quaisquer outros assuntos que
lhe sejam submetidos pela Assembleia Geral ou pela Direcgao;

b) Aprovar os orcamentos elaborados pela Direccéo;

¢) Examinar, sempre que o entenda conveniente, a escrita da- Sociedade e os servicos da
tesouraria;

d) Zelar pelo cumprimento da Lei e dos presentes Estatutos.

Art.°37°
O Conselho Fiscal reunird obrigatoriamente, uma vez por ano, para apreciacdo do relatorio e
contas anuais, ¢ ainda quando convocado pelo Presidente ou por qualquer dos seus membros
ou em sessdo conjunta com a Direc¢do, sempre que esta o julgue conveniente.

Cap. IV

. Regime Financeiro

Arxt.° 38°

O exercicio anual commde com 0 ano civil.

Art.° 39°
Constituem receitas da Sociedade:
a) Oproduto das j6ias e quotas dos associados;
b) Os donativos, legados e herangas deixados & Sociedade;
¢) Os subsidios, comparticipagdes e outras subvengdes;
-d) Oproduto da venda de publicagOes que editar;
e) Orendimento de bens préprios.

Art.° 40°
As despesas da Soc1edade incluindo as de representagao sio as que resultarem do
cumprimento dos estatutos e regulamento interno, assim como todas as que se mostrarem
indispensaveis & completa realizagdo dos seus fins.

Cap. V
Dissolucio, Liquidacio e Partilha

Art.° 41°
1. A dissolugdio da Sociedade s6 poderd ser deliberada em Assembleia Geral expressamente
convocada para esse fim e tera de ser aprovada por maioria ndo inferior a trés quartos do
ntimero de todos os associados. ’
2. A Assembleia determinaré o destino a dar aos bens da Sociedade.

Art.° 42°




g

A liquidago e partilha dos bens da Sociedade serdo efectuadas por uma comissdo liquidataria 1 )
designada pela Assembleia Geral. , He

Cap.V1
Axt. 43°

Os actuais membros dos 6rgos sociais mantém-se em fun¢des até ao termo do mandato para
que foram eleitos.




